
Weiterbildung für BerufsbildnerInnen und Ausbildungsverantwortliche 

 

Erfolgreiche Lernbegleitung während der Ausbildung 
 

Lernstrategien und Techniken für jeden Lerntyp; Lernblockaden überwinden 

Natürliche Autorität mit Kommunikations- und Feedback-Kultur 

Jugendliche zur Selbstverantwortung führen; Umgang mit schwierigen Situationen 
 

 

Grüezi und herzlich willkommen! 

Sie begleiten Jugendliche durch die Berufslehre und Sie kennen einige 

Schwierigkeiten, welche Ihnen und Ihrem Team und auch den Lernenden im 

Berufsalltag begegnen. Anfänglich sehr interessierte Jugendliche  

erscheinen plötzlich demotiviert oder unkonzentriert. Immer häufiger 

zeigt sich auch, dass viele Lernende nicht wissen, wie sie lernen und wie sie 

sich während der Ausbildung organisieren sollen. Sie sind hilflos und 

überfordert. Das belastet auch das Team. Was tun?  

Als Referentin in den Berufsbildnerkursen hörte und höre ich oft, dass 

sich Ausbildungsverantwortliche und Mitarbeitende mehr 

Führungskompetenzen und Unterstützung in ihrer wichtigen und wertvollen 

Aufgabe wünschen.  

Diesen Wunsch nehme ich gerne auf und biete dieses Seminar mit 

folgenden Inhalten an: 

- Die Systematik des erfolgreichen Lernens  

- Lernen und den Erfolg ermöglichen: Wie kann ich beim andern das Denken anregen? 

- Das Lernen organisieren und strukturieren, lernen im Betrieb. 

- Lernstrategien und Techniken für alle Lerntypen, Lernhilfen 

- Blockaden, Stress und Prüfungsängste abbauen 

- Selbstverantwortlichkeit und Selbstsicherheit aufbauen 

- Eigene Coachingfähigkeiten und Führungskompetenzen erweitern 

- Platz für Fragen und Erfahrungsaustausch 

Zeitaufwand:   2 x 08.30 – 13.30 Uhr  

Termine nach Absprache 

Gruppengrösse:   4 – 9 Personen Kosten:   Fr. 280.-- inkl. Skript 

Sind Sie interessiert? Für mehr Informationen stehe ich Ihnen gerne zur 

Verfügung. Ich freue mich auf Ihren Anruf. 
 

 

 

 

Tel. 041 610 89 28 


